
          

 

 

 

     

 

ගුරු ස ේවසේ ස ේවය  ්ථීර කිරීමට අවශ්‍ය ලිපි සේඛන 

 කලාප අධ්‍යාපඅධඅධ්‍යක්ෂකකේ  ධනිර්ේ ේශය සහිත  ේ සේවය ස්ථීර කිරීම සඳහා බලය දීේ ේ 
අයදුේ පත 

 ගුරුභවතාේ   විධිමත් පත්වීේ ලිපිය 

 පරිවාස කාලයට අදාල පරිවාස වාර්තා 

 වැඩ භාරගැනිමට අදාල ේ ලො  සටහන් පිටපත ේ හෝ වැඩ භාර ගැනිේ ේ ලිපිය 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

පිටපත් සෙකකින් එවිය යුතුය 

        මේ  ධඅංකධ:-ධ 

        කලාපධඅධ්‍යාපඅධකාර්යාලය  

                                          

        20     /       /        

ඌවධපළාත්ධඅධ්‍යාපඅධඅධ්‍යක්ෂක  

බදුල්ල  

ආයතන  ංග්‍රහයසේ 11 පිච්ඡසදෙසේ 2 වන වගන්තිය යටසත් 

ස ේවය  ්ථීර කිිචම  ඳහයා බලය දීම. 

                                                         ධහිමිධ/ධමයාධ/ධමියධ/ධේ මඅවිය 

                                                         ධම වි ධ/ධම ම වි ධ/ධක වි ධ/ධප්‍රා වි  

1  නිලධ්‍ාරියාේ  ධසේපූර්ණධඅම :-ධ                                                                                               

2  තඅතුරධ:-ධධI. ගුරුධේ සේවේ ේධපන්තියධහාධේ රේණිය යධධ:-ධ                                                                        

ධධධධධධධධධධධධධධධධධධධධධධධධධධධII.ධගුරුධවර්ගය    :-ධ                                                                       

 (ධනිලධ්‍ාරියාධතඅතුේ ර්ධවැඩබාරගත්ධදිඅයධපත්වීේධදිඅයධවශේ යන්ධසලකනුධලැේ ේ) 

3  පත්විේධදිඅය :-ධ                                                    

4  මුල්ධපරිවාසධකාලයධඅවසන්ධවූධදිඅය :-ධ                                             

5  පරිවාසධකාලයධදීර්ඝධකරධතිේ ේඅේධඒධපිළිබඳධවිස්තර :-                                                            

6  වවදයධවාර්තාවධධධ:-ධ 

 (අ)ධදිවයිේ න්ධඕඅෑමධපළාතකධේ සේවයධකිරිමධසඳහාධේ යෝගයධබවධසහතිකධකරධතිේ ේධද ධ                      

 (ආ)ධවවදයධවාර්තාවධේ ප ේගලිකධලිපිධේ ගොනුවටධයාධකරධතිේ ේධද ධ                                                 

7  රාජ්‍යධභාකාවධපිළිබඳවධප්‍රවීණතාව 

 (අ)ධනිලධ්‍ාරියාධසංහලධමාධ්‍යේ යන්ධබඳවාේ ගඅධතිේ ේධද ධ                                                                

 (ආ)ධේ අොඑේ සේධඅේධ  

  I.ධධධස්ථීරධකරනුධලැබීමධසඳහාධඔහුධ/ධඇයධසමත්වියධයුතුධවධඇතිධප්‍රවීණතාධවිභාගයධ:-                

  II.ධධසමත්ධවූධදිඅයධ:-ධ                                                                                                        

  III.ධසමත්ධවීධඇතිධප්‍රවීණතාධවිභාගයධහාධසමත්ධවූධදිඅයධ:-ධ                                                     

 (ඇ)ධස්ථීරධකිරිමධසඳහාධේ වඅත්ධසමත්ධවියධයුතුධපරීක්ෂකණධඇත්අේධඒවාධසමත්ධවූධදිඅයධ:-ධ                 

8  නිලධ්‍ාරියාධසේබන්ධ්‍ේ යන්ධපහතධදැක්ෂේ වඅධකරුණුධගැඅධනිර්ේ ේශයධ:- 

  වැඩ  ; ඉතාධේ හොඳයිධ/ධේ හොඳයිධ/සතුටුදායකයිධ/ධඅසතුටුදායකයි 

  හැසරීම  ; ඉතාධේ හොඳයිධ/ධේ හොඳයිධ/සතුටුදායකයිධ/ධඅසතුටුදායකයි 

  පැමීණිය ම ; ඉතාධේ හොඳයිධ/ධේ හොඳයිධ/සතුටුදායකයිධ/ධඅසතුටුදායකයි 



 

 

9  ේ වඅත්ධකරුණුධ;ධ(දඩුවේධකිසවක්ෂධකරධතිේ ේධඅේධඒවාධේ මහිධසඳහන්ධකළධයුතුයි) 

                                                                                                                                                 

10  ගුරුධලියාපදිංචිධඅංකයධලබාේ ගඅධතිේ ේද ධඔව්ධ/ධඅැතධඑේ සේධඅේධඅංකයධ:-ධ                                     ධ

11  නිර්ේ ේශය :-ධ                       ධඅංකධදරණධලිපිේ ගොණුේ ව්ධසඳහන්ධේ තොරතුරුධඅනුවධ                   ධ

 දිඅධසටධේ සේවයධස්ථීරධකිරිමධනිර්ේ ේශධකරමි  

 

දිඅයධ:-ධ                                                                                 

         ධධධධධධධධධධකලාපධඅධ්‍යාපඅධඅධ්‍යක්ෂක  

 

 

උපගුරුධ                                                       ධ හිමිධ /ධමහතාධ /මියධ /ධ ේ මඅවියධ                                      ධ දිඅධ

සටධස්ථීරධකිරිමධඅනුමතධකරමි  

 

 

දිඅයධ:-ධ                                                                               ධ

         ධධධධධධධධධධපළාත්ධඅධ්‍යාපඅධඅධ්‍යක්ෂක  

          ධධධධධධධධධධධධධධබදුල්ල   


